DOTAZNÍK – DALŠÍ NADSTANDARDNÍ SLUŽBY, DEMOVERZE APLIKACE

Identifikační údaje poskytovatele
Obchodní firma (název):
IČO:
Sídlo:
[bookmark: _Hlk112761146]Dotazník pro hodnocení nabídek v zadávacím řízení veřejné zakázky na služby „Benefity pro zaměstnance“

	Posuzované kritérium
	Hodnocení
	Doplňující údaje, poskytovatel uvede název služby a stručný popis přínosu nebo funkcí

	Další nadstandardní služby

Nabízí poskytovatel další nadstandardní služby, které souvisí s poskytováním benefitní karty či se systém správy cafeterie a které zároveň nejsou předmětem této zakázky (nejsou uvedeny ve smlouvě)?

Ve sloupci doplňující údaje poskytovatel uvede konkrétní služby.
Poskytovatel může uvést maximálně 4 takové služby.

	Podrobný rozpis hodnocení je uveden níže.
	Další služby:
1.


2.


3.


4.



	Demoverze aplikace na správu benefitů

Nabízí poskytovatel demoverzi?

Ve sloupci doplňující údaje uvede poskytovatel přístupové údaje do demoverze, či odkaz na odpovídající informace (internetová adresa a údaje pro přihlášení).
	Ano = 4 body
Ne = `0 bodů
	Odkaz na demoverzi:



Přístupové údaje:





U kritéria další nadstandartní služby bude hodnocení na základě níže uvedeného postupu:
Hodnotí se   jak nabízená služba přímo podporuje správu benefitů a zda rozšiřuje možnosti systému benefitů nad rámec standardně poskytovaných funkcí.
· 0 bodů: Služby nejsou  relevantní k benefitnímu systému.
· 1–2 body: Služba je částečně relevantní nebo doplňuje základní funkce.
· 3 body: Služba je plně relevantní a významně obohacuje možnosti správy benefitů.
Přínos pro zaměstnance (0–3 body):Hodnotí se přímý užitek, který služba přináší zaměstnancům v rámci benefitního programu.
· 0 bodů: Služba nepřináší žádný užitek pro zaměstnance.

· 1–2 body: Služba má omezený přínos nebo je využitelná jen specifickou skupinou zaměstnanců.

· 3 body: Služba přináší významný a široce využitelný přínos pro zaměstnance.

Maximální počet bodů za toto kritérium: 6 bodů


V ……………..………..dne …………………..



…..........................................
(podpis)
